
令和８年度事業概要                           

事  業  名         
介護支援専門員資質向上支援事業（包括的・継続的ケアマネジメント支援事業） 

（歳出：４－３－３） 

令和８年度当初予算 １１４千円 事業実施主体 蔵王町 事業開始年度 Ｈ１８年度 

補助・単独の別         補 助 補 助 率       国38.5％ 県19.25％ 町19.25％ 第1号保険料23％    
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介護保険法 

地域支援事業実施要綱 

蔵王町地域包括支援センター設置要綱 令 
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① ケアマネジャー支援事業 

ケアマネジャーに対して、スーパーバイズを 

行い、日頃の課題解決を図る。適正なケアプ 

ラン作成ができるよう支援する。  

【予算】 

（9,000円×3時間＋交通費）×１回 

＝30千円 

  

② 介護支援専門員個別支援・相談 

  介護支援専門員の相談を受け、ケアの方向

性を支援する。 

 

③地域包括支援センター職員研修会 

  適切なスーパーバイズができるように、研

修会を受講する。 

【予算】 

 研修会負担金  22千円  

 

他、消耗品、旅費、郵送代等  62千円 
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高齢者が住み慣れた地域で暮らし続けることがで

きるよう、地域の介護支援専門員のネットワークづ

くりや個々の介護支援専門員等に対し、ケアプラン

作成技術支援や支援困難事例へ指導・助言を行う。 
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① 町内の高齢者を担当する介護支援専門員を対象

に、資質向上並びに多職種連携のための研修会

等を開催する。 

② 介護支援専門員の求めに応じ、ケアプラン作成

支援、支援困難ケースへの助言等を行い、必要

に応じ地域ケア会議を開催し、ケアの方向性を

確認する。 
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【実績】 

① 介護支援専門員研修会等             

 

③ 介護支援専門員個別相談  （ ）内は地域ケア会議につないだ実件数 
 

年度 回数 延人数 事業所数 内容 （回数） 

R５ ３回 

１３人 １０か所 介護支援専門員情報交換会 

１０人 ６か所 民生委員と介護支援専門員との顔合わせ会 

２人 １か所 

ケアマネジャー支援事業 

・対象事業所 在宅複合型施設ざおうの杜  

・講師 宮城県ケアマネジャー協会仙南支部長 清野澄子 氏 

R６ ２回 

１５人 １０か所 介護支援専門員情報交換会 

５人 １か所 

ケアマネジャー支援事業 

・対象事業所 蔵王町社会福祉協議会  

・講師 宮城県ケアマネジャー協会仙南支部長 清野澄子 氏 

R７ ２回 

１３人 ９か所 介護支援専門員情報交換会 

３人 １か所 

ケアマネジャー支援事業 

・対象事業所 蔵王町社会福祉協議会  

・講師 宮城県ケアマネジャー協会仙南支部長 清野澄子 氏 

年度 令和３ ４ ５ ６ ７ 

延件数 ７７件（１件） ７４件（０件） ７６件（０件） ７９件（０件） ９７件（１件） 

－１０－ 



 

 

住改    ２４（事前13 事後11） 

福祉用具  ５２ 

相談    ２１ 


